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西成病院 新卒看護師教育システム
 

西成病院でともに学びましょう！ 

看護職の活躍する領域や場の多様化が進み、看護職の役割発揮に対する社会からの期待が高まっています。 

一方、社会が変化しても、看護職が人々の生涯にわたり健康な生活の実現に貢献することを使命として役割を発揮

することは変わりません。 

看護職が人々の期待に応え役割を発揮するためには、それぞれの看護職が、変化する社会やニーズに合わせて新た

な知識や技術を学び直し、継続的な学習に主体的に取り組み、その能力の開発・維持・向上を図り続けることが重要

です。同時に、看護職一人ひとりが看護職として活躍し続けるためには、各自のライフイベントや価値観に応じて、仕

事と生活の調和を図りながら自律的に学ぶことが求められます。 

 

学ぶことは、看護の対象となる人々の健康への貢献はもちろん、看護職として働く自身の安全を守ることやキャリア形

成にも繋がります。自身が望むキャリア形成の方向性、ひいては生き方を実現するための方法の一つでもあるからこ

そ、生涯学習は個人が主体となって行う必要があります。 

 

私たち西成病院で働く先輩看護師は、 

ともに働く専門職の仲間として、一緒に成長していけたらと考えています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

相談できる職場

あなたの成長とともに

社会人としての生き方を模索する

チームで新人を育てることを重要に考えています。 

新人とプリセプターだけが取り残されることのないように

誰にでも相談ができる職場を目指しています。 

新人のみなさんへメッセージ 

ひとりひとり成長の度合いは違うもの。ここを尊重しつつ、

成長するためにはどうしたらいいのかを一緒に考え、検討

していくことで、成長を支えます。 

社会に出て新人と呼ばれる時期は、多重課題や様々な

問題と直面するなど、心を安定させた状態で生活する練

習をしていく時期とも考えられます。社会経験豊富な先

輩たちからのアドバイスが手助けとなることがあるかもし

れません。一緒に乗り越えて行きましょう。 

新人のみなさんと一緒に働けることを看護部一同とても楽しみにしています。 

心よりお待ちしています。 


